COMUNE DI POSTALESIO (SO)
09 FEB. 2012
Nr. di rotZS ..........
Comune di Sondrio Dedeal S

protocollo n. k'\ § Sé) Sondrio, 08 febbraio 2012

rif n.

via PEC Ai comuni in indirizzo

come da PEC

OGGETTO: richiesta di pubblicazione e di divulgazione di avviso di mobilita ex art. 30

d. lgs. n. 165/2001 per n. 1 posto di agente di polizia locale di cat. C a tempo pieno.

Con la presente chiedo la pubblicazione all’albo pretorio on line fino
al 15 marzo 2012
degli uniti documenti:
e avviso di mobilita per n. 1 posto di agente di polizia locale di cat. C a tempo pieno

e schema di domanda.

Chiedo inoltre di divulgare I’avviso presso i dipendenti in possesso dell’inqudramento

richiesto.
Ringrazio per la collaborazione e porgo distinti saluti.

Per Il Dirigente del Settore Servizi Istituzionali
11 responsabile dell’Ufficio Personale delegato

Moo
V, P

all.: n. 2 come da contesto
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Comune di Sondrio

OGGETTO: AVVISO DI MOBILITA’ EX ART. 30 D. LGS. 165/2001

Il Comune di Sondrio, in attuazione del programma delle assunzioni del triennio 2012/2014, intende
valutare la possibilita di coprire mediante passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse
ex art. 30 d. Igs. 165/2001

n. 1 posto di agente di polizia locale categoria contrattuale C a tempo pieno

Sono richiesti i seguenti requisiti:

a) essere dipendenti a tempo indeterminato presso altre Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1,
comma 2, del d. lgs. 165/2001 con rapporto di lavoro a tempo pieno ovvero, qualora il rapporto
sia a tempo parziale, dichiarazione di impegno a trasformare il rapporto di lavoro a tempo pieno
contestualmente alla cessione del contratto;

b) avere un profilo professionale di agente di polizia locale o municipale o vigile urbano o
equivalente ed inquadramento nella categoria contrattuale C (ex VI g.f. ex d.P.R. 333/1990) del
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del 31.03.1999 del comparto Regioni Autonomie
Locali ovvero un inquadramento ad esso corrispondente con riferimento all'ordinamento
declinato in termini di qualifiche funzionali;

¢) essere in possesso della patente di guida di categoria A e B. La patente di categoria A non ¢
richiesta in caso di rilascio anteriormente al 26 aprile 1988 e mantenimento senza interruzioni
della patente di categoria B;

d) assenza di provvedimenti o atti attestanti ’impossibilita o la rinuncia all’utilizzo dell’arma;
poiche il servizio presso il Comune di Sondrio prevede ’eventuale uso delle armi, coloro che
hanno prestato servizio civile non potranno partecipare alla procedura di mobilita - ai sensi
dell’art. 636, comma 1, del d.lgs. 15 marzo 2010 n. 66 - salvo che abbiano rinunciato allo status
di obiettore di coscienza ai sensi del comma 3 dell’art. 636 del citato d. lgs. n. 66/2010;

e) essere in possesso dei requisiti richiesti dall’art. 5, comma 2, della legge 07 marzo 1986 n. 65
per conseguire la qualita di agente di pubblica sicurezza;

f) essere in possesso del consenso alla mobilita da parte del proprio datore di lavoro ovvero di una
dichiarazione del datore di lavoro di impegno a rilasciare il consenso alla cessione del contratto
individuale di lavoro per la data indicata per il passaggio (data compresa tra il 01/05/2012 ed il
31/05/2012 da concordare con il datore di lavoro pubblico e con il dipendente interessato);

g) essere in possesso di idoneita psico-fisica al servizio di agente di polizia locale da accertarsi a
cura e spese del Comune di Sondrio mediante il medico competente di cui al d. Igs. n. 81/2008.

I requisiti di cui ai punti precedenti dovranno essere documentati a cura dell'interessato ed in

particolare con la produzione di atti provenienti dal proprio datore di lavoro per quelli di cui alle

lettere a), b), f); in difetto l'istanza non verra presa in considerazione. In ogni caso il Comune si
riserva di accertare, anche d'ufficio, il possesso dei requisiti richiesti.

Effettuati i controlli in merito al possesso dei requisiti, verra determinata la decorrenza per la
cessione del contratto individuale di lavoro che ¢& ipotizzata, fatti salvi eventuali vincoli e/o
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limitazioni derivanti dalla normativa vigente, in una data compresa tra il 01/05/2012 ed il
31/05/2012 da concordare tra le parti interessate alla cessione del contratto individuale di lavoro.

Gli interessati possono presentare apposita domanda di mobilitd contenente gli elementi di cui
all’allegato schema.

La domanda va indirizzata a COMUNE DI SONDRIO — Ufficio Personale ~ Piazza Campello 1 -
23100 Sondrio e consegnata a mano all’ufficio protocollo o spedita mediante servizio postale
oppure via fax al numero 0342 - 526333 oppure da una casella di posta elettronica certificata

alla casella protocollo@cert.comune.sondrio.it. Si precisa che la mail spedita da una casella NON
certificata NON ¢ idonea ad essere acquisita dal sw in uso e pertanto NON potra essere presa

in considerazione,

Le domande di mobilita dovranno pervenire entro il 15/03/2012.

Gli interessati in possesso dei requisiti richiesti verranno sottoposti a colloquio per I’accertamento
della professionalita richiesta in ordine alla specifica posizione lavorativa da ricoprire, su tutti od
alcuni dei seguenti argomenti:

- ordinamento e funzioni della polizia locale, secondo la legislazione nazionale e della Regione
Lombardia

- codice della strada e relativo regolamento;

- legislazione degli enti locali;

- leggi e regolamenti di pubblica sicurezza;

- nozioni di diritto penale e procedura penale con particolare riferimento alla polizia giudiziaria;

- legislazione in materia di applicazione delle sanzionj amministrative con particolare riferimento
alla legge 24.11.1981 n. 689 e successive modifiche ed integrazioni;

- legislazione in materia di commercio, edilizia, tutela dell’ambiente con riferimento agli aspetti di
repressione di condotte illecite;

- accertamento delle capacita e dei comportamenti organizzativi attesi per la posizione lavorativa
mediante discussione di casi di gestione dei rapporti con utenti interni/esterni o di casi di lavoro d
gruppo.

Il colloquio si considera superato se si riporterd una valutazione non inferiore a 21/30. Verra
formata una graduatoria e a paritd di valutazione verrd accordata precedenza secondo i seguenti
criteri elencati in ordine di preferenza:

1) posizione di comando o di fuori ruolo, ai sensi dell'art. 30, comma 2-bis, del d. Igs. n. 165/2001;
2) possesso dell’attestato di superamento del corso regionale di formazione di base per agenti di
polizia locale.

L’effettuazione della mobilita & comunque subordinata all’accertamento del possesso dei requisiti
richiesti dal presente avviso.

Il presente avviso non & vincolante per il Comune che si riserva la facolta di non procedere alla
mobilita, sia per ragioni organizzative che per una rivalutazione del proprio fabbisogno anche in
considerazione dell’esito della procedura di mobilita interna in corso e di un'eventuale variazione
del quadro normativo che comporti ulteriori limitazion; e/o vincoli, con conseguente possibilita di
revoca del presente avviso.

Sondrio, 07/02/2012 Il direttore generale

(Sergio Spolini)
F.to
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AL COMUNE DI SONDRIO
Ufficio Personale

Piazza Campello 1

23100 SONDRIO

OGGETTO: Art. 30 d. lgs. 165/2001 - Domanda di mobilita volontaria.

1V/La sottoscritt_
Nato/a a il
residente a ,in Via
telefono mail

presa visione dell’avviso di mobilita volontaria per un posto di agente di polizia locale categoria contrattuale C - per il
servizio polizia locale

chiede
il trasferimento presso il Comune di Sondrio tramite cessione del contratto individuale di lavoro ai sensi dell’art. 30 del
d. 1gs. 165/2001.
A tal fine il/la sottoscritt_ ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000 dichiara:

a) di essere in servizio presso con
rapporto di lavoro a tempo (pieno/parziale). Se a tempo parziale il/la
sottoscritt_ si impegna a trasformare il rapporto di lavoro a tempo pieno contestualmente alla cessione del contratto;

b) di avere il seguente profilo professionale e di

avere il seguente inquadramento contrattuale:

c) di essere in possesso:

della patente di categoria n. rilasciata in data
da

della patente di categoria n. rilasciata in data
da

in caso di patente di categoria B conseguita prima del 26 aprile 1988: di non aver avuto interruzioni ovvero di avere
avuto le seguenti interruzioni nel possesso.

d) I'assenza nei suoi confronti di provvedimenti o atti attestanti I’impossibilit o la rinuncia all’utilizzo dell’arma
ovvero (cancellare se non ricorre)

di aver rinunciato allo status di obiettore di coscienza ai sensi del comma 3 dell’art. 636 del d. 1gs. n. 66/2010;

¢) di essere in possesso dei requisiti richiesti dall’art. 5 c. 2 1. 65/86 per conseguire la qualitd di agente di pubblica
sicurezza;

f) di essere in possesso del consenso alla mobilita da parte del proprio datore di lavoro ovvero di una dichiarazione del
datore di lavoro di impegno a rilasciare il consenso alla cessione del contratto individuale di lavoro per la data prevista
per il passaggio (data compresa tra il 01/05/2012 ed il 31/05/2012 da concordare con il datore di lavoro pubblico ¢ con
il dipendente interessato).

Dichiara inoltre di essere consapevole che tra i requisiti previsti vi ¢ anche I’idoneita psico-fisica al servizio di agente di
polizia locale da accertarsi a cura € spese del Comune di Sondrio mediante il medico competente di cui al d. Igs. n.
81/2008.

Data

(FIRMA)
Allegati:
e documentazione del proprio datore di lavoro idonea a comprovare il possesso dei requisiti di cui alle lettere a),
b), f) (dipendente amministrazione pubblica, ingquadramento, consenso mobilita);
e documentazione idonea a dimostrare la posizione di comando o di fuori ruolo (eventuale);
e attestato di superamento del corso regionale di formazione di base per agenti di polizia locale (eventuale);
e curriculum vitae (eventuale),

Domanda da far pervenire al Comune di Sondrio entro il 15/03/2012 a mano oppure tramite posta oppure fax al numero
0342 526333 oppure tramite PEC all’indirizzo protocollo@cert.comune.sondrio. it
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